
 

 

【ソフトウエア】                              Ｎ―１１―３４ 

医療系人事・労務管理システム「PE-net（ピーイーネット）」 

概

要

・

品

質

・

性

能 

 専門職の集合体である医療機関の複雑な人事考

課と労務管理を一元管理する医療系人事・労務管理

システム。病院、介護施設などの複数の施設におい

て人事考課の一元化、運用の統一化によりガバナン

スの強化・ITコストの削減が実現できる。 

 一般的な勤怠・労務管理のシステムでは実現でき

ない医療機関に特化した機能を豊富に実装。例え

ば、必要人数、夜勤、宿直など多様な勤務形態、お

よび職能レベルや勤務時間、有休などの個人設定、

さらには職員の希望、委員会や院内行事への参加な

ど特有で複雑な条件を考慮した勤務表の作成支援

機能、および届出書類の「入院基本料等の施設基準

に係る届出書添付資料（様式 9）」の出力支援、電

子カルテの連携機能などを装備。独自のルールや社

風を活かしたカスタマイズ化も可能。 

  

  

用 

 

途 

（１） 病院、診療所、介護老人保健施設などの複

数施設を運営する医療法人での一元管理 

（２） 大学病院および附属病院での一元管理 

技

術

移

転 

（１） 形 態 販売提携委託 

（２） 相手先 問わない 

（３） 地 域 国内・海外いずれでもよい 

実

用

化

・

情

報 

［試 作・実 験］ 完了 

［製造・販売実績］ 有り 

［技術情報の提供］ パンフレット 

［情報提供者］ 

 ㈱ベネスト  ﾋﾞｼﾞﾈｽｱﾄﾞﾐﾝｸﾞﾙｰﾌﾟ 益田 敏治 

 https://benest.co.jp/products 

[連絡先]（公財）りそな中小企業振興財団 

TEL 03-3444-9541  FAX 03-3444-9546 
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